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Identificación de Oportunidades de Promoción y
Desarrollo

● Atención a Vacantes Internas:Mantente informado
sobre las vacantes y oportunidades de ascenso dentro
de tu organización.

● Evaluaciones de Desempeño: Utiliza las evaluaciones de
desempeño para discutir tus objetivos de carrera y
recibir feedback.

● Proactividad: Expresa tu interés en avanzar y pide
consejos sobre las áreas que necesitas mejorar.

● Búsqueda de Roles Desafiantes: Busca roles y proyectos
que desafíen tus habilidades actuales para abrir nuevas
puertas.



Participación en Proyectos y Asignaciones
Desafiantes

● Demostración de Capacidades: Participar en proyectos
desafiantes te permite demostrar tus habilidades y
ganar visibilidad.

● Desarrollo de Nuevas Habilidades: Trabajar en
proyectos avanzados te ayuda a desarrollar nuevas
competencias.

● Ampliación de Red de Contactos: Participar en proyectos
te permite conocer y colaborar con otros profesionales.

● Salir de la Zona de Confort: Enfrentar desafíos es
esencial para el crecimiento personal y profesional.



Importancia de la Formación y Certificaciones
Adicionales

● Educación Continua: Invertir en cursos, talleres y
certificaciones es crucial para diferenciarte y prepararte
para roles avanzados.

● Valoración de Certificaciones:Muchas industrias
valoran las certificaciones como prueba de competencia
y compromiso.

● Actualización Constante:Mantenerse al día con las
últimas tendencias y tecnologías es vital en un entorno
laboral en constante cambio.

● Mejora de Competencias: La formación adicional te
ayuda a mejorar tus habilidades y aumentar tu valor
profesional.


