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Identificación de Habilidades Técnicas Relevantes
Habilidades Demandadas:

Programación (Python,
Java, C++)
Seguridad Cibernética
Gestión de Bases de
Datos (SQL, NoSQL)
Desarrollo Web (HTML,
CSS, JavaScript)

Cómo Identificarlas:
Revisa descripciones de
trabajos en portales de
empleo.
Consulta informes de
tendencias tecnológicas.
Realiza cursos en línea de
introducción a TI.

Habilidades Demandadas:
SEO y SEM
Analítica Web (Google
Analytics)
Marketing en Redes
Sociales
Email Marketing

Cómo Identificarlas:
Sigue blogs y publicaciones
de marketing digital.
Analiza los requisitos en
ofertas de empleo.
Participa en webinars y
conferencias de marketing.

Habilidades Demandadas:
CAD (AutoCAD,
SolidWorks)
Gestión de Proyectos
(PMP, Agile)
Análisis de Datos
Desarrollo de Producto

Cómo Identificarlas:
Revisa currículos de
programas universitarios.
Lee publicaciones y
revistas de ingeniería.
Únete a asociaciones
profesionales.

Cómo Identificarlas:
Consulta certificaciones
profesionales (CPA, CFA).
Examina informes de la
industria financiera.
Participa en seminarios y
talleres financieros

Habilidades Demandadas:
Análisis Financiero
Gestión de Riesgos
Contabilidad (GAAP,
IFRS)
Software de Finanzas
(QuickBooks, SAP)

Cómo Identificarlas:
Revisa directrices y
normativas del sector
salud.
Consulta ofertas de empleo
en hospitales y clínicas.
Asiste a congresos y
simposios médicos.

Habilidades Demandadas:
Manejo de Equipos
Médicos
Informática de la Salud
Investigación Clínica
Telemedicina

Pasos para Identificar Habilidades Técnicas
Relevantes para Tu Carrera

Investiga el Mercado Laboral:1.
Analiza las tendencias y demandas actuales.
Consulta informes de la industria y portales de empleo.

Autoevaluación:2.
Identifica tus habilidades actuales.
Define tus intereses y objetivos profesionales.

Desarrollo Profesional:3.
Participa en cursos, talleres y certificaciones.
Busca mentores y redes profesionales.

Evaluación Continua:4.
Mantente al día con las tendencias de tu industria.
Ajusta tu plan de desarrollo según las nuevas
demandas.


